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Date cu caracter personal prelucrate in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679

Compartimentul Resurse Umane
Nr.: 40945/24.10.2022

ANUNT

Primiria orasului Ludus, judeful Mures, organizeazi in data de 24 noiembrie 2022 concurs
de promovare pentru ocuparea unei functii publice de conducere vacante, pe perioada
nedeterminati, cu durata normali a timpului de munca de 8 ore/zi, 40 ore/saptaména

Organizarea concursului se face In baza Articolului unic din O.U.G. nr. 80/2022 privind
reglementarea unor masuri in domeniul ocuparii posturilor in sectorul bugetar - alin. (2) lit. a).

Denumirea functiei publice vacante si structura in care se afla aceasta;
- Sef birou, gradul I — Biroul ,,Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta Persoanei”

Conditii de participare:

Candidatii trebuie s Iindeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ. st anume:

a) are cetdfenia romdnd si domiciliul in Romdnia;

b) cunoaste limba romdnd, scris si vorbil;

¢) are vdrsta de minimum 18 ani implini{i;

d) are capacitate deplind de exercifiu;

e) este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sanétate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre

medicul de familie;

/) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevdzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisci postului, pentru ocuparea funcfiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru savdrsirea unei infractivni contra umanitdtii, contra statului
sau contra auloritdfii, infractiuni de corupfic sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infapluirea
Justitiel, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intenfic care ar face-o incompatibild
cu exercitarea functiei publice, cu excepfia situafiei in care a infervenil reabiliiarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faplei,

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funciie publicd sau de a exercila profesia ori
activilatea in executarea cdreia a savarsil fapla, prin hotdardre judecdtoreascd definitivd, in
conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o funcfic publica sau nu i-a incetat contractul individual de muncd
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitdfii sau colaborator al acesteia. in condifiile prevazute de
legislatia specificd.”.




Conditii de studii si vechime specifice:
- Studii universitare de master absolvite cu diplomi in domeniul administratiei publice,

management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdarii functiei publice sau cu diploma
echivalentd conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nafionale nr.1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- s fie numiti Intr-o functie publica de clasa [;

- s nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile legii:

-studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in

specializarea drept
Domenii de studiu: Drept (Specializarea)
Vechimea minima in specialitatea studiilor necesare exercitarii functici publice: 5 ani
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana
Concursul de recrutare constd in 3 probe succesive. dupd cum urmeaza:
- selectia dosarelor de inscriere, se va face in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la
data expirarii termenului de depunere a dosarelor:
- proba scrisd: 24.11.2022, ora 10.00, in sala de sedinte a Primarici orasului Ludus;
- interviul: se va sustine in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise.

Dosarele de Inscriere la concurs se depun la sediul Primariei orasului Ludus. judetul Mures, In
termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului, respectiv n perioada 24.10.2022 — 14.11.2022,
inclusiv si trebuie sd contina:

a) formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3,

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate,

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesid efectuarea unor
specializdri §i perfectiondri;

eJcopie a diplomei de master in domeniul administrafiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitdrii funcfici publice, dupd caz, in situafia in care diploma de
absolvire sau de licenid a candidatului nu este echivalenia cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art. 133 alin. (2) din Legea educatiei nafionale nr.
1/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare:

) copia carnetului de muncd si a adeverinjei eliberate de angajator pentru perioada lucrald,
care sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitale pentru ocuparea
postului/funcfiei sau pentru exercitarea profesiei,

g) copia adeverinfei care atestd starea de sandtale corespunzdatoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de cdatre medicul de familie al candidatului®;

h) cazierul judiciar,

La cererea candidatului, formulatd la data inscrierii la concurs, dar nu mai tarziu de data
finalizarii perioadei de depunere a dosarelor de concurs. documentul prevazut la lit. h) poate fi
solicitat Agentiei Nationale a Functionarilor Publici de catre institutia organizatoare a concursului
de promovare.

*Adeverinfa care atestd starea de sandtate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin «l ministrului sandtagii. Pentru
candidatii cu dizabilitdfi, in situafia solicitarii de adaplare rezonabila, adeverinfa care atestd
starea de sandtate trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevdzute la punciele ¢) — f). precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap se prezinid in copii legalizate sau insofite de documentele originale, care
se cerlificd peniru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul comisiei de concurs, d-na Kiss
Delia-Maria.



Bibliografia, tematica, atribufiile prevazute in fisa postului, precum si alte date necesare
desfasurarii concursului se afiseazd pe pagina de internet a autoritafii sau institutiei publice
organizatoare, la sectiunea special creatd in acest scop.

Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere se afiseazd la sediul Primariei Orasului Ludus, cu
mentiunea «admis» sau «respinsy, insotitd de motivul respingerii dosarului, precum si pe pagina de
internet a institutiei publice — Sectiunea ,,Informatii publice” — Concursuri ocupare posturi vacante
— Functii publice, in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor.

Notarea probei scrise sau a interviului se face, de reguld, in termen de maximum 72 de ore de
la finalizarea fiecarei probe.

Punctajele obtinute de fiecare dintre candidati si menfiunea «admis» ori «respinsy» se afigeazad
la locul desfasurarii concursului si pe pagina de internet a autoritafii sau institufiei publice
organizatoare, la sectiunea special creatd in acest scop, in termenul prevazut la alineatul anterior,
astfel incat si se asigure rimanerea a cel pufin 48 de ore pana la sustinerea urmatoarei probe, pentru
depunerea si solutionarea unor eventuale contestatii.

Se pot prezenta la urmatoarea probd numai candidatii declara{i admisi la proba precedenta.

Dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa sau interviu, candidagii
nemulfumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data si ora afisarii rezultatului probei scrise ori a interviului, la
locul desfasurarii concursului, sub sanctiunea decaderii din acest.

Comunicarea rezultatelor la contestafiile depuse se face prin afisare la locul desfasurdrii
concursului si pe pagina de internet a autoritd{ii sau institugiei publice organizatoare, la secfiunea
special creatd in acest scop, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursului, inclusiv a rezultatelor finale ale
concursului, se face prin mentionarea punctajului final al fiecarui candidat i a sintagmei «admis»
sau «respinsy, prin afisare la locul desfasurdrii concursului si pe pagina de internet a autoritafii sau
institutiei publice organizatoare, la sectiunea special creatd in acest scop. Comunicarea rezultatelor
finale ale concursului se face in termen de maximum 3 zile lucratoare de la data afisarii rezultatelor
ultimei probe.

Sunt declarati admisi la proba scrisd si, respectiv la interviu, candidatii care au obtinut
minimum 70 de puncte.

Punctajul final se calculeaza prin insumarea punctajelor obtinute la proba scrisd si interviu

Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unei functii publice vacante candidatul care
a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru aceeasi functie publica, cu
conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

Date de contact:

Persoand de contact: Kiss Delia-Maria, consilier Resurse Umane
Telefon: 0265.411.716 int.112

Fax: 0265.413.402

E-mail: deliakiss2001@yahoo.com




Bibliografia si Tematica
peniru concursul de ocupare a postului vacant de conducere de sef birou Serviciul Public
Comunitar Local de Evidenia Persoancei

1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica a) Constitutia Romaniei, republicata - integral
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
cu tematica b) Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - integral
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbafi,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica ¢) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - integral
4. Titlul I si II ale partii a VI-a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica d) Titlul I si I ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completérile ulterioare
5. Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila. republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare
cu tematica e) Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civild, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare - integral
6. Hotararea nr. 64/2011 pentru aprobarea Mectodologiei cu privire la aplicarea unitard a
dispozitiilor in materie de stare civild, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica f) Hotararea nr. 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea
unitard a dispozitiilor in materie de stare civild. cu modificarile si completarile ulterioare - integral
7. O.U.G. nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare de evidenta a persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica g) O.U.G. nr. 84/2001 privind infiinjarea, organizarea si functionarea serviciilor
publice comunitare de evidenfa a persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare - integral
8. 0.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta. domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor
romani, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica h) O.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul. resedinta si actele de identitate
ale cetatenilor roméani, republicata, cu modilicarile si completarile ulterioare - integral
9. Hotararea nr. 295/2021 pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare unitard a
dispozitiilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta. domiciliul, resedinta
si actele de identitate ale cetdtenilor romani, precum si pentru stabilirea formei si confinutului
actelor de identitate, ale dovezii de resedinta si ale car{ii de imobil. cu modificarile si completarile
ulterioare
cu tematica i) Hotararea nr. 295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
unitard a dispozitiilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetafenilor romani. precum si pentru stabilirea formei si
continutului actelor de identitate, ale dovezii de resedinta si ale cartii de imobil. cu modificarile si

completarile ulterioare — integral



10. Codul Civil din 17 iulie 2009, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica j) Codul Civil din 17 iulie 2009, republicat, cu modificarile si completarile
ulterioare : Art. 25 - Art. 186; Art. 258 - Art. 482; Art. 2572 - Art. 2602
11. O.U.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitafii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica k) O.U.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitafii de solutionare a petifiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare - integral
12. Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), actualizat
cu tematica 1) Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) - integral
13. Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), actualizata
cu tematica m) Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind

protectia datelor), actualizata - integral

Primar,
Moldovan Ioan Cristian




